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DECRET N° 2014-526 DU 15 SEPTEMBRE 2014
PORTANT ORGANISATION DU MINISTERE DE LA
PROMOTION DE LA JEUNESSE, DES SPORTSET
DES LOISIRS

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

rapport du Ministre de la Promotion de la Jeunesse, des Sports et des
Loisirs,

la Constitution;

le décret n° 2011-290 du 12 octobre 2011 portant institution du poste de Directeur
des Ressources Humaines dans tous les Ministeres .

le decret n° 2012-1118 du 21 novembre 2012 portant nominaton du Prenuer
Ministre, Chef du Gouvernement.

le décret n° 2012-1118 du 22 novembre 2012 portant nomination des
Membres du Gouvernement, tel que modifié par les decrets n® 2013-505 du 25
juillet 2013, n° 2013-784, n” 2013-785, n° 2013-786 du 19 novembre 2013 et n”
2014-89 du 12 mars 2014 :

le décret n° 2012-1159 du 19 décembre 2012 portant institution d'un Département
en charge de la Planification et des Statistiques au sein des Ministeres |

le décret n® 2013-506 du 25 juillet 2013 portant attributions des Membres du
Gouvernement, tel que modifié par le décret n® 2013-802 du 21 novembre 2013 ;

LE CONSEIL DES MINISTRES ENTENDU,

DECRETE :

Article 1 - Pour l'exercice de ses attributions, le Ministre de ta Promotion de la Jeunesse,

des Sports et des Loisirs dispose, outre le Cabinet, de Directions et de
Saervices Rattachés, de Directions Centrales ainsi gue de Services Exterieurs
qu'il est chargé d'organiser par arrete.
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CHAPITRE | : LE CABINET

Article 2 Le Cabinet comprend .
- un Directeur de Cabinet |
- un Chef de Cabinet ;
- c¢ing Conseillers Techniques |
- cing Charges d'Etudes |
- un Chargée de Missions:
un Chef du Secrétariat Particulier.

CHAPITRE Il : LES DIRECTIONS ET LES SERVICES RATTACHES

Articie 3:  Les Directions et Services rattachés sont .
IInspection Générale de la Jeunesse, des Sports et des Loisirs
- la Direction des Affaires Financiéres ;
- la Direction des Ressources Humaines
- la Direction de la Planification, de la Statistique et de la Documentation ;
- la Direction des Affaires Juridiques et de la Coopération Internationale |
le Service de la Communication et des Relations Publiques.

Article 4 L'inspection Générale de la Jeunesse des Sports et des Loisirs est
chargee
de mener des missions d'inspection et de contrble des administrations et
des services. notamment de l'utilisation efficiente des ressources humaines,
financieres et matérielles;

- de contréler et d'évaluer, sur le plan pédagogique, les enseignements
d'éducation civique, d'éducation physigue et sportive. de I'éducation
permanente et le personnel d'encadrement des activites de Jeunesse, de
Sport et de Loisir, en collaboration avec les Ministéres charges d Educaton
et de Formation,

- d'évaluer les programmes de formation des personnels;

de suivre et d'évaluer les activités des Directions Centrales, des Structures
sous tutelle, des Directions Régionales, des Directions Départementales.

L'inspection Générale est dirigée par un Inspecteur Général nommé par
décret pris en Conseil des Ministres. I a rang de Directeur General
d'Administration Centrale.

L'inspecteur (3énéral est assisté de dix Inspecteurs Techniques nommes
par décret pris en Conseil des Ministres.

Les inspecteurs Techniques ont rang de Directeur d’Administration
Centrale.
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Article 8- La Direction des Affaires Financiéres est chargée

- de preparer et d'exécuter le budget .
- d'assurer la gestion des ressources financieres |
- d'assurer la gestion des équipements et matériels techniques.

La Direction des Affaires Financieres est dirigée par un Directeur nomme
par decret pris en Consel des Ministres. I a rang de Directeur
d’Administration Centrale.

La Direction des Affaires Financiéres comprend deux Sous-directions :

- la Sous-direction du Budget et de la Comptabilité
- la Sous-direction des Moyens Généraux.

Les Sous-directions sont dirigees par des Sous-directeurs nommeés par
arrété. lls ont rang de Sous-directeur d’Administration Centrale

Article 61 La Direction des Ressources Humaines est chargee

- de mettre en ceuvre la politique des gestions des ressources humaines, telle
que définie par le Ministre chargeé de la Fonction Publigue ;

- de suivre lapplication des dispositions relatives a léthiqgue et a la
deontologie |

- de participer a I'élaboration du cadre organique des emplois et a la détinition
des profils de postes ;

- d assurer la gestion previsionnelle des effectifs |

- de suwre la situation administrative des agents notamment les mises a
disposiion ou en disponibilité, les détachements, les congés, les
avancements, les promotions, les affectations ;

- didentifier les besoins en formation et de suivre la mise en cesuvre du plan
de formation du Ministére |

- darchiver les actes de gestion du personnel et de tenir a jour le fichier
personnel du Ministére |

- de créer les conditions de lamélioration de lervironnement du travail.

La Direction des Ressources Humaines est dirigée par un Directeur nomme
par décret pris en Conseil des Ministres. Il a rang de Directeur
d Administration Centrale

La Direction des Ressources Humaines comprend deux Sous-directions .

- la Sous-direction de la Gestion du Personnel ;
la Sous-direction de 'Action Sociale.
Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-directeurs nommeés par
arrété lis ont rang de Scous-directeur d' Adminisiration Centrale
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La Direction de la Planification, de la Statistique et de la Documentation est
chargee .

d'assurer la production des statistiques sectorielles

d'assurer la conception et la mise en ceuvre des eludes sectorielles |

de participer & I'élaboration des plans nationaux de developpement et des
programmes d'investissements publics |

de participer & la réalisation des programmes et projets sectoriels dedies |

de vulgariser les nouvelles methodes et approches en matiere de
planification sectorielle .

d'assurer la coordination des activités des différentes structures du Ministere
en matiere de statistigues. de planification, de programmation et de suivi-
avaluation

de prévoir et de réaliser les études nécessaires pour la planification
sectorielle |

de produire les statistiques et les indicateurs sectoriels nécessaires
d'assurer la pérennité et la production des statistiques sectonelles |

de définir les objectifs et les stratégies sectorielles en matieére de
développement sectoriel .

d'assurer la programmation des investissements sectoriels |
d'assurer le contréle et le suvi des projets sectoriels ;

d'élaborer les bilans semestrnel et annue! d'exécution des volets sectornels
du Plan Naticnal de Développement et du Programme dInvestissement
Public :

de diffuser et d'archiver les informations statistigues et documentaires du
Ministere .
de planifier et d’organiser les Conférences et Missions.

La Direction de la Planification, de la Statistique et de la Documentation est
dirigée par un Directeur nomme par décret pris en Consell des Ministres. |l a
rang de Directeur d'Admimnistration Centrale.

L a Direction de la Planification, de la Statistique et de la Documentation
comprend deux Sous-directions

la Sous-direction de la Planification .
ia Sous-direction de la Statistique et de la Documentation.

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-directeurs nommeés par
arrété. lis ont rang de Sous-directeur d' Administration Centrale

La Direction des Affaires Juridiques et de la Coopération Internationale est
chargee :

de gérer tout dossier relatif 4 la réglementation de la pratique des activités
ohysigues, sportives, socio-éducatives et de loisirs ;



d'examiner les demandes dagréement des associations de jeunesse.
d'éducation permanente de sport et de loisir ;

de tratter tout dossler relatif a la fiscalite sportive

d'analyser tout contentieux lieé aux activites physiques, sportives, socio-
educatives et de loisirs .

d'assurer le respect des normes en matiere d'équipements et
dinfrastructures de ieunesse, de sport et de loisirs ;

de promouvoir les relations de coopération ;

de rechercher les financements pour le socutien aux actions de promotion de
la jeunesse, du sport et des loisirs

La Direction des Affaires Juridiques et de la Coopération Internationale est
dirigée par un Directeur nomme par decref pris en Conseil des Ministres. il a
rang de Directeur d'Administration Centrale.

La Direction des Affaires Juridiques et de la Coopération Internationale
comprend deux Sous-directions

la Sous-direction des Affaires Jundiques
la Sous-direction de la Coopération internationale

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-directeurs nommes par
arrété. lls ont rang de Sous-directeur d’Administration Centrale.

Article 8. Le Service de la Communication et des Relations Publiques est chargé .
de collecter, de traiter et de diffuser les informations
d'organiser la communication entre le Ministére et tous les parienaires
intervenant dans l'exercice de ses prerogatives |
d'organiser et de suivre la circulation de linformation entre les différents
services du Ministére |
de gérer le systéme d’information du Ministére ;
d’assurer la gestion des relations du Ministere avec les medias |
de concevoir et de gérer le site WEB du Ministere
Le Service de la Communication et des Relations Publiques est dirigé par
un Chef de Service nommée par arrété. [l a rang de Sous-directeur
d’Administration Centrale.

CHAPITRE Il LES DIRECTIONS CENTRALES

Article 10 . Les Directions Centrales sont

ia Direction de la Vie Associative et du Volontanat ;
ia Direction de la Protection des Jeunes ;
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Articie 11 .

Article 12

la Direction des Sports de Masse et du Sport Féminin |
la Direction de la Vie Fédérale et du Sport de Haut Niveau |
{a Direction des Loisirs

Les Directions Centrales sont dingées par des Directeurs nommes par
décret pris en Consetl des Ministres Hs ont rang de Dwecteur
d Administration Centrale

La Direction de la Vie Associative et du Volontariat est chargée :
d organiser et de développer le mouvement associatif |

de gerer tout dossler relatif a la réglementation, au controle et a l'evaluation
des organisations et mouvements de jeunes

de gérer tout dossier en matiere de coopération avec les réseaux de
jeunesse a travers le monde |

de promouvoir le programme du Mérite National de la Jeunesse ;
d'organiser la mise en place d'un Corps National de Volontaires |
d'organiser et de participer a des activités communautaires

de definir et de metire en ceuvre des strategies de promotion du Voiontanat,
du Bénévolat des Institutions et des Symboles de [a Répubiique |

d'éduquer a la vie, a 'exercice de la démocratie, au dialogue des cultures et
des civilisations ;

de développer esprit civique ;

de former au civisme |

d organiser les colonies de vacances et centres agres

La Direction de la Vie Associative et du Volontariat comprend trois Sous-
directions

la Sous-direction de la Promotion de la Vie Assocciative et des Activilés
Socio-Educatives :

la Sous-direction de la Promotion du Volontariat et des Programmes
Communautaires

la Sous-direction de ['Education Civique

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-directeurs nommes par
arréte. ls ont rang de Sous-directeur d’Administration Centrale.

La Direction de la Protection des Jeunes est chargée :

de veiller a l'amélioration de la vie des jeunes au plan social, intellectuel.
culturel et psychologique

d'assurer la coordination, en liaison avec les services du Ministére de la
Santé et de la Lutte contre le Sida. des activités de sensibilisation en
matiére de santé sexuelle et de la reproduction, du VIH-SIDA, organisées
en milieu ouvert ou dans les centres d'écoute et de consell ;
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Article 13-

d'assurer la coordination des activités de sensibilisation en matiére de fleaux
sociaux en milieu jeune, notamment les stupéfiants, les drogues et les
produits divers ;

de procéder a lorientation stratégique. a la coordination st au suivi de
rensemble des activités du Ministére en matiére de lufte contre le VIH-
SIDA ;

de veiller a la promotion de I'éducation permanente des jeunes, notamment
les non scolansés et ies déscolanses |

d'organiser l'animation et la gestion des institutions socio-éducatives,
notamment les foyers de jeunes, les auberges de jeunesse, les centres
d'information et de documentation.

[ a Direction de la Protection des Jeunes comprend deux Sous-Directions

1a Sous-direction de 'Environnement Soclal des Jeunes |
ia Sous-direction de I'Assistance aux Jeunes.

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-directeurs nommes par
arrété. lls ont rang de Sous-directeur d’Administration Centrale.

{a Direction des Sports de Masse &t du Sport Feminin est chargee

d'organiser la pratique du sport dans les collectiviteés terntoriales
de promouvoir les sports auprés des couches sociales vulnérables .

d'organiser et d'évaluer 'éducation physique et sportive dans les différents
ordres d'enseignement |

de contribuer & la promotion d'une industrie du sport |
de promouvoir le sport pour tous |
de promouvoir le sport féminin.

La Direction des Sports de Masse et du Sport Féeminin comprend deux
Sous-directions .

1a Sous-direction de 'Education Physique et du Sport Féminin;
la Sous-direction de I'Animation Sportive

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-directeurs nommes par
arréte. lls ont rang de Sous-directeur d’Administration Centrale.

Article 14 - La Direction de la Vie Fédérale et du Sport de Haut Niveau est chargee :

dassurer les relations avec les fédérations agréées et délégataires de
service public

de suivre les questions relatives au sport de haut niveau. au sport
professionnel, a I'économie du sport.

La Direction de ia Vie Fédérale et du Sport de Haut Niveau comprend deux
Sous-directions :

- la Sous-direction de la Vie Fédérale .



la Sous-direction du Sport de Haut Niveau

Les Sous-directions sont dirigées par des Sous-directeurs nommes par
arrété. lls ont rang de Sous-directeur d' Administration Centrale.

Article 15 : La Direction des Loisirs est chargée .

- de définir et de mettre en csuvre des stratégies de promotion de la pratique
des activités de loisir .

- de gérer tout dossier relatif a la réglementation en matiere de creation
d’institutions de loisir, d'organisation et de pratique des activités de loisir |

de contrbler toute activité de loisir au plan national

- de proposer & la Direction des Ressources Humaines une politique de
formation et de perfectionnement du personnel danimation et
d’encadrement des activités de loisir

. de créer et d assurer [animation des centres communautaires de loisir,

La Direction des Loisirs comprend deux Sous-~directions .

- la Sous-direction des Etudes et des Projets de Loisir .
la Sous-direction de la Promotion des Loisirs

| es Sous-directions sont dingées par des Sous-directeurs nommes par
arrété, lls ont rang de Sous-directeur d'Administration Centrale.

CHAPITRE IV: LES SERVICES EXTERIEURS

Article 18 . Les Services Extérieurs sont

- les Directions Régionales de la Promotion de la Jeunesse, des Sports et des
Loisirs :

les Directions Départementales de la Promotion de la Jeunesse, des Sports
et des Loisirs
Les Directions Régionales sont dirigées par des Directeurs Regionaux

nommeés par arrété.

Les Directions Départementales sont dirigées par des Directeurs
Départementaux nommes par arrete.



CHAPITRE V : DISPOSITIONS FINALLS

Article 17 * Sont abrogées toutes dispositions antérieures contraires a celles du present
décret, notamment les décrets n“2011-272 du 28 septembre 2011 portant
organisation du Ministére de la Promotion de la Jeunesse et du Service
Civique et n° 2011-435 du 30 novembre 2011 portant organisation du
Ministére des Sports et Loisirs

Article 18 - Le Ministre de la Promotion de la Jeunesse, des Sports et des Loisirs est
chargé de l'exécution du présent décret qui sera publié au Journal Officiel
de la Républiqgue de Cote d'lvoire.

Fait & Daoukro, le 15 septembre 2014

Alassane QUATTARA
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